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CoMUNE DI ANGRI

Provincia di Salerno

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Comune di Angri

U.0.C. Servizi Sociali, Scolastici,
Personale, Sport, Cultura e Spettacolo
Servizio Gestione Risorse Umane

PEC: comune.angri@legalmail.it

Piazza Crocifisson. 23
84012 Angri (SA)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di mobilitz‘i obbligatoria art.li 33, 34 e 34 BIS
del D.Lgs. 165/2001 per I'assunzione di diversi profili professionali presso il Comune di
Angri.

I1/La sottoscritto/a

chiede

Di essere ammesso/a alla procedura selettiva di cui in oggetto, per la posizione di:

[n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile orario pieno 100% (36 ore settimanali) - ca-
tegoria D del CCNL Funzioni Locali e posizione economica D/1;

[In. 1 Istruttore Amministrativo part-time 50% (18 ore settimanali) - categoria C del CCNL Fun-
zioni Locali e posizione economica C/1;

[n. 1 Istruttore Amministrativo part-time 50% (18 ore settimanali) - categoria C del CCNL Fun-
zioni Locali e posizione economica C/1; A _

[Cn. 1 Istruttore Amministrativo part-time 50% (18 ore settimanali) - categoria C del CCNL Fun-
zioni Locali e posizione economica C/1;

[Cn. 1 Istruttore Amministrativo Contabile part-time 50% (18 ore settimanali) - categoria C del
CCNL Funzioni Locali e posizione economica C/1;

[n. 1 Istruttore Tecnico part-time 30% (12 ore settimanali) - categorié C del CCNL Funzioni Locali
e posizione economica C/1;

[In. 1 Istruttore Tecnico Direttivo full-time 100% (36 ore settimanali) - categoria D del CCNL Fun-
zioni Locali e posizione economica D/1; _ _

[In. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo Avvocato part-time 50% (18 ore settimanali) - categoria
D del CCNL Funzioni Locali e posizione economica D/1;

[n. 1 Istruttore Amministrativo part-time 30% (12 ore settimanali) - categoria C del CCNL Fun-
zioni Locali e posizione economica C/1;

[In. 1 Istruttore Contabile part-time 30% (12 ore settimanali) - categoria C del CCNL Funzioni Lo-

cali e posizione economica C/1;Istruttore Tecnico (Geometra) Categoria C, Posizione Economica
61,

PiazzaCrocifiss0,23-84012ANGRI(SA)
Sitolnternet:www.comune.angri.sa.it




% | ComunEe DI ANGRI

Provincia di Salerno

A tal fine, sotto la propria responsabilita, e consapevole che le dichiarazioni mendaci e le falsita in atti
comportano responsabilita penale ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché le conseguenze di
cui all'art. 75 del medesimo D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

di essere in possesso dei requisiti di partecipazione richiesti, previsti dall’Avviso di selezione pub-
blica in oggetto, nei termini ivi indicati. In particolare:

Di essere nato a il / /

Di essere in possesso del seguente numero di codice fiscale:

Situazione di famiglia

Particolari condizioni di salute

Di essere inquadrato nel profilo professionale di Categoria/Livello
Posizione Economica :

Il possesso dei seguenti requisiti generali previsti della procedura in oggetto, ossia:

Di essere (segnare con una x le caselle che interessano) : cittadino/a italiano/a;

Cittadino di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea secondo le disposizioni dell’art. 1 del
D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174 (su G.U.R.I./S.G. n. 61/94) e dell’art. 38 del D. Lgs. 30/03/2001,
n.165, con adeguata conoscenza della lingua italiana;

Eta non inferiore agli anni 18;
Godimento dei diritti civili e politici;

Esperienze professionali svolte nel settore pubblico:

>

Non avere riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del bando, sanzioni disciplinari
che comportano la sospensione dal servizio, né avere procedimenti disciplinari in corso che pos-
sono dare luogo alla sospensione dal servizio;

Assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso che possano impedire il manteni-
mento del rapporto di impiego;

Assenza di condanne e/o sanzioni a conclusione di procedure di responsabilita patrimoniale;
Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione;

Inesistenza delle cause di incompatibilita con l'impiego presso il Comune di Angrici ex art.53
D.lgs. 165/2001;

Essere in possesso del seguente titolo di studio:

Di aver preso visione della procedura di selezione in oggetto e di tutte le norme in esso contenute e

di accettarle incondizionatamente;
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e Di accettare, in caso di superamento della selezione, tutte le disposizioni che regolano lo stato
giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Angri;

e Diessere a conoscenza di tutti i requisiti previsti per la partecipazione all’Avviso come indicato
nella presente domanda;

e Di essere a conoscenza degli obblighi derivanti dal DPR n. 62 del 16.04.2013 (Regolamento re-
cante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del decreto legisla-
tivo 30 marzo 2001 n. 165);

e Diessere consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni men-
daci ed inoltre, della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti dal provvedimento ema-
nato sulla base delle dichiarazioni non veritiere;

e Diimpegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto al Comune di Angri le eventuali varia-
zioni dell'indirizzo postale e dell'indirizzo pec indicato nella domanda, esonerando 1I'Ammini-
strazione da ogni responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

e Di autorizzare l'uso dei dati forniti per le finalita indicate nell’avviso di selezione in oggetto ai
sensi dell'articolo 10, comma 1, del D.Igs. n. 196/2003 e del REG. UE 679/2016.

Il recapito ove inviare eventuali comunicazioni inerenti la selezione:

Residenza (citta): (Prov. ),
Cap: , Via: n. , telefono:
, indirizzo pec:

Allega:

= Copia fotostatica non autenticata di un documento di identita, in corso di validita.

®  Curriculum vitae.

= Altro.

(firma autografa per esteso e leggibile)

La firma in calce alla domanda di partecipazione non va autenticata.

La mancata apposizione della firma in calce alla domanda, comporta I'esclusione dalla selezione.
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